
Brigh t s id e  Com m unit y Hom e s  Found a t ion
Soute nir nos  ré s ide nt s  g râ ce  a ux re la t ions  e t  à  la  socia b ilit é



Niveaux de revenu :
Ne doit pas dépasser :
– 57 500 $ pour un studio ou un logement d’une chambre 
– 69 000 $ pour un logement de deux chambres 
– 80 000 $ pour un logement de trois chambres 
– 88 500 $ pour un logement de quatre chambres 
Minimum de 32 000 $/année

Loyers :
– De 30 à 40 % du revenu annuel brut, ajusté chaque année ou 
tous les deux ans.
– Les droits de location sont calculés en fonction du loyer 
proportionné au revenu (c.-à-d. de 30 à 40 % du revenu brut total 
des ménages, sous réserve du loyer minimal fondé sur le nombre 
de personnes). 
Le loyer minimal (pour un revenu de 32 000 $) est de 
800 $/logement.

Logements pour 
personnes autonomes :
aucun service ni soutien 
à la vie quotidienne;

26 immeubles : 
20 autofinancés, 6 accords d’exploitation 
de BC Housing, 4 en cours d’élaboration



Se rvice  d e  s ou t ie n  a u  d é ve lop p e m e n t  com m una u t a ire e t  a ux ré s id e n t s

Dire c t e ur, Sou t ie n  a u  dé ve loppe m e n t  com m una ut a ire  e t  a ux ré s ide n t s
• Supe rvis e  l’é labora t ion  e t  la  m is e  e n  œ uvre  de s  p riorit é s  s t ra t é gique s  lié e s  au  

s ou t ie n  con t inu  du  b ie n- ê t re  de s  ré s ide n t s .

Coordonna t e ur de  l’e nga ge m e nt  com m una ut a ire
• Inc lus ion  de  la  voix de s  ré s ide n t s / s e rvice s - cons e ils  aux ré s ide n t s
• Dé ve loppe m e nt  e t  u t ilis a t ion  de s  ac t ifs  m a t é rie ls : a ire s  d ’agré m e nt , ja rd ins  

com m unaut a ire s , fourn is s e ur de  s e rvice s  e t  s é ance s  de  form a t ion
• Collabora t ion  ave c  le s  groupe s  com m unaut a ire s , le s  fourn is s e urs  de  

s e rvice s  e t  le s  CRN 

Spé c ia lis t e  e n  s ou t ie n  a ux ré s ide n t s
• In form a t ion  e t  ré fé re nce  pour le s  ré s ide n t s  e t  le s  fam ille s
• Sout ie n  in t e rs e rvice s  – ré s ide n t s  e t  pe rs onne l
• Lia is on  ave c  le s  s e rvice s  com m unaut a ire s  e t  le s  au t orit é s  

s an it a ire s  au  s u je t  de  ré s ide n t s  pa rt icu lie rs

• Re che rche  un ive rs it a ire
• Dé fe ns e  de s  d roit s  s ys t é m ique s



Résidents de Brightside



Sond age :

Formel, informel, actif, passif.

Rendre compte!

Travailler avec les autres, 
surtout sur des questions plus 
vastes ou plus complexes.

Quels renseignements 
possédez-vous déjà?



Établir ou rétablir des liens avec les résidents

Défis :
Déséquilibre du pouvoir, malaise social 
postérieur à la COVID-19, les immeubles ne 
disposent pas tous d’espace. La capacité 
peut être un problème en ce qui concerne le 
personnel et le budget. Nous savons, d’après 
les sondages, que plus d’un tiers des 
personnes ne souhaitent pas apprendre à 
mieux connaître leurs voisins.

Atouts :
Champions parmi les résidents (trouver et 
développer), information sur les besoins 
(réponses formelles et informelles aux 
sondages), plusieurs immeubles disposent 
d’amplement d’aires d’agrément ou de 
jardins communautaires. Services-conseils 
aux résidents. Liens avec les réseaux, 
organismes communautaires et universités.



Liens avec la communauté

Rechercher activement des relations et des partenariats
Connaître vos besoins, vos lacunes et vos intérêts
Faire preuve d’ouverture ET de stratégie 
Être clair au sujet de l’échange


	Brightside Community Homes Foundation
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Résidents de Brightside
	Sondage :� 
	Slide Number 6
	Slide Number 7



